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Nr. 1166 din 06.02.2024
ANUNT

Avand in vedere prevederile Hotdrarii Guvernului nr. 1336/2022, pentru aprobarea Regulamentului -
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, Spitalul Clinic CF Constanta, cu sediul in Bdul 1 Mai nr. 5 — 7 Constanta,

Organizeaza concurs/examen pentru ocuparea pe perioada nedeterminatia a urmatorului post
vacant, corespunzitor functiilor contractuale de executie:

e 1 post vacant de executie pe perioada nedeterminata, 8 ore pe zi, 40 de ore pe saptamana, de

ECONOMIST IA- serviciul Financiar -contabilitate ;
Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei contractuale stabilite pe
baza atributiilor corespunzatoare postului, sunt:

- Studii : superioare de lunga durata,

- Studii complementare : -

- Vechime in specialitatea studiilor: 6 ani si 6 luni vechime in specialitate.

Concursul se va desfasura la sediul Ambulatoriului de Specialitate CF Constanta, str. Bdul I.CBratianu
nr. 35-37 , si consta in 3 etape succesive, astfel:

- selectia dosarelor de concurs

- proba scrisa

- proba practica si interviu

Dosarul de inscriere va cuprinde urmatoarele documente:

a) formular de Tnscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 1;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de familie
al candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului si
certificat medical format A5, examen psihiatrie, examen psihologie clinica, examen neurologic.

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la art. 1
alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie
sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a carei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
eXaminarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit.e) este prevazut in anexa nr. 2.



Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.
de sanatate trebuie insotita de copia certificatului de Tncadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.
Copiile de pe actele prevazute la lit. b) - ), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap se prezinta insotite de documentele originale, care se certificd cu mentiunea "conform cu originalul"
de catre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. Tn acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului la lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise .

Dosarele de inscriere la concurs se depun in volum complet, in perioada 07.02.2024 — 20.02.2024 de
luni pana vineri, in intervalul orar 10,00-14,00, la Serviciul R.U.N.O.S.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul institutiei sau la numarul de telefon 0241583713.

Anuntul va fi afisat la sediul institutiei din Bdul I.C.Bratianu nr.35 -37 , la avizier si publicat pe pagina
de internet a institutiei: www.spitalcfconstanta.ro

Concursul se va desfasura la sediul Ambulatoriului de Specialitate din Bdul I.C.Bratianu nr. 35 -
37 Constanta, dupa urmatorul calendar:
CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI :

Nr. crt Activitati Data

1. Publicarea anuntului 07.02.2024

2. Data limita pentru depunerea dosarelor de 20.02.2024 ora 14.00
participare la la concurs

3. Selectia dosarelor de catre membrii comisiei de 21.02.2024
concurs

4. Afisarea rezultatului solutionari 22.02.2024 ora 14.00

5. Depunerea contestatiilor privind rezultatul 23.02.2024 ora 14.00
selectiei dosarelor

6. Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 26.02.2024 ora 14.00

7. Sustinerea probei scrise 28.02.2024 ora 10.00

8. Afisarea rezultatului probei scrise 29.02.2024 ora 14.00

9. Depunerea contestatiilor privind rezultatele 01.03.2024 ora 14.00
probei scrise

10. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 04.03.2024 ora 14.00

11. | Sustinerea probei practice / interviu 05.03.2024 ora 10.00

12. | Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea probei | 06.03.20240 ora 14.00
practice si interviu

13. | Depunerea contestatiilor privind rezultatul probei | 07.03.2024 ora 14.00
practice si interviu

14. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 08.03.2024 ora 14.00

15. | Afisarea rezultatului final al al concursului 11.03.2024 ora 14.00

Pentru fiecare proba a concursului punctajul este de maxim 100 puncte.
Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie sa obtina la fiecare proba minimum de 50 puncte. Promovarea
probei scrise este obligatorie pentru sustinerea probei practice si interviu.

MANAGER,
DR. BOTEZATU IULIANA



